Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di gara attestante I’assenza
di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

(IR

ui fini dell’incarico relativo all’esame e alla valutazione delle offerte

CF.:

tecniche ed economiche, da espletare nell’ambito delle attivita di competenza della Commissione giudicatrice, in ordine
alla procedura di gara denominata “LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E MESSA IN SICUREZZA
DEI POZZI “SCARICO DI FONDO E OPERA DI PRESA” DELLA DIGA LOCONE IN LOCALITA MONTE
MELILLO IN AGRO DI MINERVINO MURGE - CUP: D42H17000170006 - CIG: 8683062171, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R.

28/12/2000 n. 445,

11 Sottoscritto b&g_ £e\O %E’“E BETTO nato a _-,

DICHIARA

1. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35 bis del D.lgs.
165/2001).

2. che, presa visione dell’elenco dei concorrenti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e i
suddetti Operatori Economici partecipanti alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse e di incompatibilitd ai sensi degli artt. 42, comma 2, e 77, commi 4, 5, 6 ¢ 9 del D.Lgs. n.
50/2016, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile;

3. di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e per effetto di
autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae e delle dichiarazioni sul sito internet del

Consorzio di bonifica Terre 4’ Apulia.

Trattamento dati personali

11 sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del GDPR, circa il trattamento dei dati personali raccolti,
ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
la presente dichiarazione viene resa.

Baay 520/0g/ 202

%ﬁhiar&lhte \

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001. Prevenzione del fenomene della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici
1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo I1 de! libro secondo del codice
penale:

a) non possono fare parts, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all’acquisizione di beni, servizi
¢ forniture, nonché alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti
pubblici e privati;

¢} nen possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per PPaffidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o I'erogazione
#i sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per I’attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.



Art. 42, comma 2, D.Lgs. 50/2016. Conflitto di interesse
Si ha conflitto d'interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaliante,
interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo’ influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione

Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivity che possanc coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quak abbia rapporti di frequentazione abituaie, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni
di convenienza.

Art. 77, commi 4, 5 ¢ 6, D.Lgs. 50/2016, Commissione di aggindicazione

4.1 commissari non devono aver svolto ne' possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico © amministrativo retativamente al
contratto del cui affidamento si tratta.

5. Coloro che, nel biennic antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche df pubbiico amministratore,
non possono essere nominati commissari giudicatori refativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le
proprie funzioni d'istituto,

6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni I'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, I'articolo 51 del
codice di procedura civile, nonche' I'articolo 42 del presente codice. Sono aitresi' esclusi da successivi incarichi di commissario colore che, in qualita’
di membri delle commissigni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa,
all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.

9. Al momento dell'accettazione dell'incarico, i commissari dichiarano ai sensi delfarticolo 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 42 5, linesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6. Le stazioni
appaltanti, prima del conferimento dell'incarico, accertano linsussistenza delle cause ostative alla nomina a componente della commissione
giudicatrice di cui ai commi 4, 5 e 6 del presente articolp, all'articolo 35-bis del decreto legislativo n., 165 del 2001e
allarticolo 42 del presente codice. La sussistenza di cause ostative o la dichiarazione di incompatibilita dei candidati devono essere
tempestivamente comunicate dalla stazione appaltante al’ ANAC ai fini della cancellazione dell’esperto dail'albe e della comunicazicne di un nuovo

esperto. ’

Si allega Curriculum vitae e documento di riconoscimento in corso di validita



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

"Telefono

Fax

E-mail

Posta certificata

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date(da-a)

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo diazienda o
settore

* Tipo diimpiego

*  Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date(da-a)

Pagina 1 - Curviculum vitae oi
De Serio Benedetio

DE SERIO BENEDETTO

benedetto.deserio@pec.it

Italiana

|

Dal 1 febbraio 2020 ad oggi

Consorzio di Bonifica Terre d’Apulia

Dirigente dellArea Agraria

26/07/2019 - 07/10/2019
15/10/2019 - 10/12/2019
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¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

*  Tipo di impiego

*  Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di favoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo dsl datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setftore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego

Pagina 2 - Cumiculum vitae di
De Serio Benedetfo

ARIF

Agenzia Regionale Attivita Irrigue e Forestalii

Esecuzione di attivita di monitoraggio della Xylella Fastidiosa

30/09/2019 - 04/10/2019
16/04/2019 - 24/04/2019
10/04/2019 - 11/04/2019
021042019 - 04/04/2019
18/03/2019 - 22/03/2019
06/03/2019 - 08/03/2019
19/02/2019 - 21/02/2019
28/01/2019 - 01/02/2019
22/01/2019 - 24/01/2019
14/01/2019 - 18/01/2019

AGE-FORM - AGENZIA FORMATIVA PER IL MEZZOGIORNO

ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

INSEGNANTE Al CORSI PER IL PRIMO RILASCIO E RINNOVO DELL'ABILITAZIONE ALL'ACQUISTO E
ALL'UTILIZZO PROFESSIONALE DI PRODOTTI FITOSANITARI D.M. 22/01/2014: D.6.R. 30/03/2015

DA SETTEMBRE 2016 AL 31-12-2018
SMART 4 SRLS -BARI

SOCIETA DI CONSULENZA

ESPERTO IN SVILUPPO RURALE

DA FEBBRAIO 2017 AL 29 SETTEMBRE 2019
CONSORZI DI BONIFICA PUGLIESI

CONSULENTE DEL COMMISSARIO UNICO STRACRDINARIO DEI CONSORZI DI
BONIFICA PUGLIES| COMMISSARIATI

Per ulterior informazioni:
www.cedefop.ev.intitransparency
www,europa.eu.intfcomm/educationfindex_it.html
www._eurescv-search.com



ESPERIENZA LAVORATIVA

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principall mansioni & responsabilita

*Date {da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

Pagina 3 - Cumicufum vitae di
De Serio Benedefto

AGE.FORM - Agenzia Formativa per il Mezzogiorno

Ente di Formazione
Docente al corso a Castellana Grotte (Ba)

Insegnante al corso per il rinnovo dell'Abilitazione all utilizzo professionale e all'acquisto di
pradotti fitosanitari D.M. 22/01/2014; D.G.R. 30/03/2015

AGOSTO - DICEMBRE 2017
Agenzia interinale ETJICA
Azienda utilizzatrice ARIF Agenzia Regionale Atfivita Irigue e Forestali

Funzionario addette al controllo di gestione
Altivita di monitoraggio su Xyella Fastidiosa

20/04/2017 — 28/04/2017
10/04/2017 - 14/04/2017
06/03/2017 - 08/03/2017
AGE.FORM ~ Agenzia Formativa per il Mezzogiorno

Ente di Formazione
Docente al corso a Turi (Ba)

Insegnante al corso per il rinnovo dell'Abilitazione all'utilizzo professionale e all'acquisto di
prodotii fitosanitari D.M. 22/01/2014; D.G.R. 30/03/2015

27102/2017 — 30/02/2017
AGE.FORM — Agenzia Formativa per il Mezzogiomo

Ente di Formazione

Docente al corso a Turi (Ba)
Insegnante al corso per il primo rilascio del’Abilitazione all'utilizzo professionale e all'acquisto di
prodotti fitosanitari D.M. 22/01/2014; D.G.R. 30/03/2015

Fino al 31/3/2015

Confederazione Nazionale Coldiretti
Via XXIV Maggio, 43 Roma
Organizzazione Professionale Agricola
Dirigente

Per ulterior inforrnazioni:
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» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
+ Nome € indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabiliti

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datare di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da -a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

* Date (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Dale (da -a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e respensabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Pagina 4 - Curricutum vitee di
De Serio Benedetlo

Responsabile Regionale Area Bonifiche e Irrigazione

Dal 2013 al 2014

GAL Terra d'Otranto - Soc. Consortile a responsabilita limitata
Sede legale Otranto (Le)

Sviluppo locale in ambito rurale

Componente Consiglio di Amministrazione

Dal 26/04/2012 =l 30/04/2015

Consorzio Agrario Provinciale di Lecce . Soc. Cooperativa per azioni

Viale Gallipoli, 47 - Lecce

Commercio mezzi tecnici in Agricoltura, valorizzazione e commercializzazione prodotti agricoli
Consigliere Revisore

Sindaco Revisors

Dal 2012 al 2014

Impresa Verde Puglia

Via Lucera, 6 Bari

Servizi e Consulenza alle imprese agricole

Componente Consiglio di Amministrazione

Dal 2011 al 2012

Impresa Verde Coldiretti Lecce

Via Giuseppe Grassi, 134 Lecce

Servizi e Consulenza alle imprese agricole
Consigliere delegato

Dal 2011 al 2014

Consorzio Residence Paradise

Conirada Pezze Morelle Santa Sabina Carovigno (Brindisi)
Villaggi Turistici

Presidente Consiglio di Amministrazione

Dal 2011 at 31/3/2014

Confederazione Nazionale Coldiretti

Via XXiV Maggio, 43 - Roma

Organizzazione Professionale Agricola

Direttore Federazione Provinciale Coldiretti di Lecce

Primo Responsabile dellorganizzazione territoriale € di tutte le Strutfure collegate; Responsabile
della firma degli atfi di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dell'Organizzazione Confederale all'esterno, sul piang istituzionale

2014
GAL Gruppo di azione locale Terra dei Trulli e di Barsento

Sviluppo locale in ambito rurale
Presidente Commissione per la selezione di n. 2 addetti alla segreteriae n. 1
assistente alla animazione G.A.L Terra dei Trulli e di Barsento con sede in

Per ulterior! informazionk:
www.cedefop.eu.intransparency
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* Principali mansioni e responsabilita

Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date {da -a}

+ Nome € indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

«Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabitita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Dale (da-a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
» Nome e indirizzo del datore di

Pagina 5 - Curriculum vitae df
De Serio Benedetlo

Alberobello ( Ba)

2011
GAL Serre Salentine - Racale (Le)

Sviluppo locale

Componente Commissione di Selezione dell'avviso pubblico di selezione per n.

1 collaboratoreftrice tecnico allo sviluppo locale pubblicato dal G.A.L. Serre
Salentine nel 2011 con sede in Racale ( Le )

Dal 2011 al 2012
UNICREDIT

Istituto di Credito
Componente Consiglio Di Territorio Sud Continentale “UNICREDIT”

Dal 2010al 2011

Consorzio di Difesa delle produzieni intensive

Via G. Barrio, 35 - Catanzaro

Agricoltura

Presidente Collegio Sindacale CO.DI.PA.CAL

Dal 2010al 2011
Creditagri Calabria Intermediazione creditizia S.R.L.

Intermediazione Creditizia
Consigliere Delegato Creditagri Calabria Intermediazione Creditizia Sri

Amministratore dotato di futti i poteri per 'ordinaria amministrazione della Societa e relativa
rappresentanza legale, salvo quanto dalla legge o dallo Statuto riservato al Consiglio di
Amministrazione

Dal 2009 al 2011
Impresa Verde Reggio Calabria

Servizi e attivita di consulenza in Agricoltura
Consigliere Delegato Impresa Verde Reggio Calabria
Consulenza alle Imprese

Dal /2009 & 2011
Impresa Verde Coldiretfi Catanzaro Crotone Vibo Valentia S.r.l.

Servizi e Consulenza in Agricoltura
Consigliere Delegato Impresa Verde Coldiretti Cz - Kr - VV
Amministratore dotato di tutti i poteri per l'ordinaria amministrazione della Societa e relativa

rappresentanza legale, salvo quanto dalla legge o dallo Statuto riservato al Consiglio di
Amministrazione

Dal 2009 al 2011

Confederazione Nazionale Coldiretti

Per utterion informazioni:
www.cedefop.eu.intftransparency
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lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilith

+ Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilith

*Date (da -a)
« Nome e indirizzo dei datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Pringipali mansioni e responsability

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o seltore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o settore

» Tipo di impiego

Pagina 6 - Curriculum vitae di
De Serio Benedetfo

Via XXIV Maggio, 43 Roma
Organizzazione Professionale Agricola

Direttore della Federazione Regionale Coldiretti Calabria

Primo Responsabile dell'organizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile

della firma degli atti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dell'Organizzazione Confederale all'esterno, sul piano istituzionale

Dal 2009 al 2011

Confederazione Nazionale Coldiretti
Via XXIV Maggio, 43 Roma
Organizzazione Professionale Agricola

Direttore della Federazione Provinciale Coldiretti di Reggio Calabria

Primo Responsabile dell'organizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile

della firma degli atti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dell'Organizzazione Confederale all'esterno, sul piano istituzionale

Dal 2009 al 2011

Confederazione Nazionale Coldiretti
Via XXIV Maggio, 43 Roma
Organizzazione Professicnale Agricola

Direttore della Federazione interprovinciale Coldiretti Cz — Kr - VV

Primo Responsabile delforganizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile

della firma degfi atti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dell'Organizzazione Confederale all'esterno, sul piano istituzionale

Dal 2008 al 2009

Zuccherificio del Molise S.P.A.

Sede legale Termoli - Campobasso
S.8. Km. 217 - localita Pantano Basso
Agroindustria

Componente del Consiglio di Amministrazione

Dal 2002 al 2009

Federazione Regionale Coldiretti Molise

Via Luigi D'Amato, 15 — Campobasso

Editoria specializzata in Agricoltura

Direttore Responsabile del periodico “Il coltivatore Molisano”

DAL 2009 AL 2011

Creditagrl Molise Intermediazione Creditizia Sri

Via Luigi D'Amato, 15 - Campobasso

Consulenza imprenditoriale, consulenza amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale
Consigliere Delegato Creditagri Molise Intermediazione Creditizia Sri

Amministratore dotato di tutli i poteri per 'ordinaria amministrazione della Societé e relativa
rappresentanza legale, salvo quanto dalla legge o dallo Statuto riservato al Consiglio di
Amministrazione

Dal 2007 al 2010

Molise Innovazione Agro alimentare — M.I.N.A. Soc. Consortile a responsabilita limitata
Via De Sanctis SNC Campobasso

Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle Scienze naturali e dell Ingegneria

Componente Consiglio di Amministrazione Molise Innovazioni Agro-Alimentare

s.c.arl

Per ulteriori informazioni:
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» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego
* Principall mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
» Nome: e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da -a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
Javoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilit

» Date (da -a)

Pagina T - Curriculum vitae di
De Serio Benedetfo

Dal 2008 al 2009
Regione Molise

Sviluppo Rurale

Componente del Comitato di Sorveglianza del PSR 2007 /2013

Dal 2008 al 2009
Regione Molise

Politiche di Coesione
Componente del Comitato di Sorveglianza del POR 2007/ 2013
( FSE/FESR)

Dal 2002 al 2009
Regione Molise

Sviluppo Rurale

Componente del Comitato di Sorveglianza PSR 200012006 ( FEOGA)

Dal 2002 al 2009
Regione Molise

Politiche di Cossione
Componente Comitato di Sorveglianza POR Molise 2000 \ 2006 (FEOGA\
FESR\FSE)

Dal 2003 al 2009

Molise verso il 2000 S.r.). — Soc. Consortile A.R.L.

Contrada San Giovanni in Golfo, 205/E - Campobasso

Consulenza Imprendintoriale, Consulenza amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale
Componente del Consiglio di Amministrazione del G.A.L. “Molise verso il 2000
Vice Presidente

Dal 2002 al 2009

Soc. Consortile Matese per 'occupazione S.P.A.

Contrada Selva Piana Cittadella del'Economia Campobasso

Sviluppo locale

Componente del Consiglio di Amministrazione del Patto Territoriale del Matese

Dal 5/12/2003 al 2009
UNIONCAMERE Molise

Ente Pubblico Territoriale dotato di autonomia funzionale
Componente del Consiglio di Amministrazione della Unioncamere Molise

2005
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e respensability

» Dafe (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date {da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Camera di Gommercio di Campobasso

Piazza della Vittoria, 1 Campobasso

Ente Pubblico Territoriale dotato di autonomia funzionale

Componente della Commissione per la selezione del Segretario Generale della
Camera di Commercic di Campobasso

Dal 28/5/2003 al 2009

Camera di Commercio di Campobasso

Piazza della Vittoria, 1 Campobasso

Ente Pubblico Territoriale dotato di autonomia funzionale

Componente della Giunta Esecutiva della Camera di Commercio di
Campobasso

Dal 2005 al 2009
Associazione Provinciale Allevatori di Campobasso

Associazione a caraftere Tecnico-Economico in campo zootecnico
Componente Collegio Sindacale dell'Associazione Provinciale Allevatori di
Campobasso

Dal 2001 al 2005
Associazione Provinciale Allevatori di Campobasso

Associazione a caralttere Tecnico-Economico in campo zootecnico
Componente del Consiglio Direttivo dell'Associazione Provinciale Allevatori di
Campobasso

dal 2002 al 2009
Consorzio Regionale Molisano di Difesa (CO.RE.DI.MO.)

Agricoliura (Difesa attiva e passiva delle produzioni agricole intensive)
Componente del Collegio Sindacale del Consorzio Regionale Molisano di Difesa
(CO.RE.DIMO)

dal 2001 al 2009

Confederazione Nazionale Coldiretti

Via XXIV Maggio, 43 Roma

Organizzazione Professionale Agricola

Direttore delia Federazione Regionale Coldiretti del Molise

Primo Responsabile delf'organizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile
della firma degli atti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dellOrganizzazione Confederale all'esterno, sul piano istituzionale

Dal 2001 al 2009

Confederazione Nazionale Coldiretti

Via XXIV Maggio, 43 Roma

Organizzazione Professionale Agricola

Direttore della Federazione Provinciale Coldiretti Campobasso

Primo Responsabile dell'organizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile
Per ulterior informazioni:
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* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

« Date (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da -a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
» Principali mansicni e responsabilita

» Date (da -a)

* Nome & indirizzo de! datere di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Date {da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipe di impiego
» Principali mansioni ¢ responsabilita

* Date (da -a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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della firma degli atti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dellOrganizzazione Confederale all'estemo, sul piano istituzionale

Dal 2001 al 2009

Confederazione Nazionale Coldirett

Via XXIV Maggio, 43 Roma

Organizzazione Professionale Agricola

Direttore della Federazione Provinciale Coldiretti di [sernia

Primo Responsabile dell'organizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile
della firma degli atti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dell'Crganizzazione Confederale all'esterno, sul piano istitluzionale

Dal 1994 al 1999
Regione Puglia

Componente del Nucleo di Valutazione P.O.P (Programma Operativo
Plurifondo) 1994/99 Regione Puglia

Dal 18/06/2001 al 25/05/2009
Impresa Verde Molise

Servizi e Consulenza alle imprese
Amministratore Unico e successivamente Consigliere delegato di Impresa verde
Molise — Centro Assistenza Imprese Coldiretti Molise S.r.l.

Dal 1994 al 2001

Federazione Coldiretli Provinciale di Bari

Via Michelangelo Signorile, 44 Bari

Stampa specialistica in Agricoltura

Direttore Responsabile del periodico “ll Solco di Puglia’

dall' 1/4/1995

Coasse Soc. Cooperativa a responsabilita limitata
Via Tenente Casale, 27 Bari

Attivita Professionali Scientifiche e Tecniche

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Dal 1994 al 2001

Confederazione Nazionale Coldiretti

Via XXV Maggio, 43 Roma

Organizzazione Professionale Agricola

Direttore della Federazione Provinciale Coldiretti di Bari

Primo Responsabile dell'organizzazione territoriale e di futte le Strutture collegate; Responsabile
defla firma degli alti di propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
dell'Organizzazione Confederale allesterno, sul piano istituzionale

dall' 17471935
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da -a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di implego
+ Principali mansicni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seltore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di implego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)
* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili e legali presso il Tribunale di
Potenza

Dal 1994 al 1999
UNALAT - Roma

Unione Nazionale delle Associazioni dei produttori latte
Membro del Collegio Sindacale

Dal 1987 al 1991
Regione Basilicata - Commissione Regionale per I'impiego

Organismo di concertazione per la determinazione delle Politiche del Lavoro
Membro della Commissione Regionale per I'lmpiego Basilicata

Dal 1988 al 1992
Cooperativa Suinicola Lucana S.r.l.

Zootecnia
Componente del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Suinicola Lucana

Dal 1988 al 1992
Basilicata Lafte S.P.A.

Societa Pubblico-Privata nel settore Latfiero Caseario
Presidente del Consiglio di Amministrazione

Dal 1992 al 1995

Ente Regionale di Sviluppo Agricolo (ESAB)
Matera

Ente Pubblico-Funzionale-Territoriale

Membro dell'esecutivo del Consiglio di Amministrazione

Dal 1987 al 1995

Ente Regionale di Sviluppo Agricolo {(ESAB)
Matera

Ente Pubblico-Funzionale-Territoriale

Componente del Consiglio di Amministrazione

Dal 1986 al 1994

Associazione Lucana Produttori Ortofrutticoli {ALPRO)
Matera

Organizzazione Tecnico-Economica dei Produttori

Componente del Collegio Sindacale
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¢ Date {da -a)
+Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansieni e responsabilita

* Date (da -a)

» Noms e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifity

+ Date (da -a)

* Nome ¢ Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

* Nome e inditizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da -a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da -a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Dal 1986 al 1994

Consorzio Agrario Regionale della Lucania

Potenza - Viale del Basento 70/A

Organizzazione di Agricoltori costituita in forma Cooperativa per la fornitura di beni e servizi agli
imprenditori agricofi

Componente del Collegio Sindacale del Consorzio Agrario della Lucania

Dal 1986 al 1994

Confederazione Nazionale Coldiretti

Via XXIV Maggio, 43 Roma

Organizzazione Professionale Agricola

Direttore della Federazione Provinciale Coldiretti di Potenza

Primo Responsabile dellorganizzazione territoriale e di tutte le Strutture collegate; Responsabile
della firma degli atti df propria competenza, dotato di potere di rappresentanza
deli' Organizzazione Confederale all'esterno, sul piano istituzionale

Dal 1983 al 1985
Regione Puglia

Ricerca e Sperimentazione
Membro del Comitato Tecnico Scientifico Pugliese istituito dalla Regione Puglia
per 'Esame di Progetti di Ricerca finanziata con fondi regionali

Dal 1982 al 1990
Regicne Puglia

Organizzazione dei Produttori Agricoli
Componente del Comitato Regionale Pugliese per le Organizzazione dei
Produttori ai sensi del Reg. CE 1360/78 e legge Nazionale 674/78

Dal 1980 al 1981
INIPA Ente di Formazione Professionale in Agricoltura Roma

Formazione Professionale
Borsista

Dal 1979 af 1980
Istituto Professionale di Stato per L'Agricoltura Bari-Palese

Istituto Professionale di Stato per L'Agricoltura Barl — Palese
Docente

Luglio 2019
REGIONE PUGLIA
ARIF PUGLIA
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s Principali raterie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Noms e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinents)

*Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

*Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studic

* Qualifica conseguita

* Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professional oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,
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Partecipazione al corso per I'attribuzione della qualifica di Agente Fitosanitario

Agente Fitosanitario — Corso riservato al monitoraggio della Xylella
Iscritto all'Albo dei Revisori Legali presso il Ministero di Grazia e Giustizia

2016

REGIONE PUGLIA — Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e tutela dell Ambiente
Sezione Agricoltura - Servizio Osservatorio Fitosanitario

Certificato di Abilitazione per la Consulenza all'lmpiego dei Prodotti
Fitosanitari D.M. 22/01/2014

Gennaio 2014

Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili presso il MEF (Ministero
dell’'Economia e delle Finanze)

1981

Abilitazione all'esercizio della libera professione di Agronomo e iscrizione
all'Ordine degli Agronomi di Bari

1979
Universita degli Studi Bari — Facolta di Agraria

Indirizzo generale

Laurea in Scienze Agrarie
votazione 1101110

PRIMA LINGUA ITALIANO
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INGLESE

* Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buono
+ Capacita di espressione orale Buono

CAPACITA E COMPETENZE Predisposizione ai rapporti inferpersonali e afle relazioni sociali. Capacita e disponibilita a
RELAZIONAL! lavorare in gruppo.

CAPACITA E COMPETENZE Spiccata capacita al coordinamento e alla gestione delle risorse umane
ORGANIZZATIVE competenze organizzative e gestionali nello svolgimento di attivita lavorative individuali e di
gruppo, nel raggiungimento degli obiettivi prefissati e nei rispetto dei tempi

CAPACITA E COMPETENZE Competenze Informatiche di base

TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Cultura, musica, sport, ambiente, cucina

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI A-B

1 softoscritl, consapevole defle sanzioni penali richiamale dalfart. 76 del D.P.R 28/12/00 n® 445 in caso di dichiarazioni mendaci, di faisita negh atli e uso di
atti falsi e delia decadenza dei benefici eventualmente conseguent! al provvedimento emanafo sulla base di dichiarazioni non veritiare df cuf alf'art. 75 dal
DP.R. del 28/12/00 n® 445, af sensi e per g effetli delf'art, 47 del citato D.P.R. 445/2000 sotto la propria responsabilité dichisra che qeianto riporteto nel
presente CV comisponde al vero, Inoltre, avvalendosi delfart. 46 del citato D.P.R, 445/2000, dichisra che quanto riportato nel curriculum & sostitutivo dei
certificati refetivi agli stat], quallth personali e fatti elencati. Infine, it sottoscritio autorizza &l tratemento dei dali parsonall, secondo quanio previsto dal D.L. 30
Giugne 2003 n° 196 “Codice in materia df profezione def dali personal al solo scopo df iraltare, inserire e conservare nella Vs. banca dali futli | dati contenuli

nef prasents.

e 01[0%[202 -
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