CONSORZIO DI BONIFICA TERRE D'APULIA
BARI

DELIBERA COMMISSARIALE

Né{@j DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i
dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 impiegato
direttivo, amministrativo-contabile, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
della durata di 12 (dodici) mesi, inquadramento funzionale Area "A" parametro 159
del C.C.N.L.

Approvazione verbali e graduatoria finale di merito.

L'anno 2021, il giorno 4-)1’ del mese di settembre in Bari, negli uffici consortili di Corso
Trieste n. 11

IL COMMISSARIO

Dott. Alfredo Borzillo, nominato Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica Terre
d'Apulia, con D.P.G.R. 65 del 08/02/2017 e con D.P.G.R. n. 42 del 10/02/2021, assistito dal
segretario verbalizzante, su proposta del Direttore di Area competente, i cui atti sono presso lo
stesso depositati, adotta la presente deliberazione:

PREMESSO CHE:
- il Consorzio, in esecuzione alla Deliberazione Commissariale n. 272 del 09/06/2021, ha indetto

una procedura di selezione per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria finalizzata
all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di
Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 impiegato direttivo, amministrativo-contabile,
con rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di 12 (dodici) mesi, inquadramento
funzionale Area "A" parametro 159 del C.C.N.L.;

- PAwviso pubblico di selezione, unitamente alla modulistica allegata, & stato pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 78 del 17/06/2021, sulla Homepage del sito internet
istituzionale del Consorzio e nella Sezione "Trasparenza”, Sottosezione “Amministrazione
Trasparente” => “Selezione del Personale” (Link: https://www.terreapulia.it/amministrazione-
trasparente/selezione-del-personale/);

- il termine di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione in
oggetto e stato fissato per il giorno 16/07/2021 alle ore 12.00;

- entro il suindicato termine sono pervenute n. 6 domande di partecipazione, giusta nota prot. n.
7564 del 19/07/2021;




- con Deliberazione Commissariale n. 379 del 05/08/2021 é stata nominata la Commi

10/06/2021;

- la Commissione Esaminatrice, in data 30/08/2021, ha iniziato le operazioni di selezione dei
candidati, giusta verbale n. 1 del 30/08/2021 (prot. 8696/2021), proseguite e terminate il
14/09/2021, con contestuale redazione della graduatoria finale di merito, come da verbale n. 2
del 14/09/2021, acquisito agli atti con prot. n. 9186,/2021;

TANTO PREMESSO,
VISTA ed esaminata tutta la documentazione inerente la procedura di selezione;

PRESO ATTO delle risultanze dei verbali n. 1 del 30/08/2021 (prot. n. 8696/2021) e n. 2 del
14/09/2021 (prot. n. 9186/2021), nonché della graduatoria finale di merito formulata dalla
Commissione Esaminatrice, allegata alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e
sostanziale;

RITENUTO di approvare i suindicati verbali e i relativi esiti di cui alla graduatoria finale di merito;
VISTO il vigente C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario;

RICHIAMATI I'art. 5 e I'art. 38 del suindicato C.C.N.L., nonché, il vigente Piano di Organizzazione
Variabile (POV) dell’Ente e la Delibera n. 693 del 20.12.2019;

RICHIAMATA la Legge n. 1 del 2017 “Norme straordinarie in materia di Consorzi di Bonifica”;

VISTA la Delibera Commissariale n. 187 del 29/4/2021, con la quale & stato approvato il bilancio di
previsione dell’esercizio finanziario 2021;

ASSUNTI i poteri di cui al D.P.G.R. 65 del 08/02/2017 e D.P.G.R. n. 42 del 10/02/2021,
DELIBERA
1) Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

2) Di prendere atto e, per I'effetto, approvare i verbali n. 1 del 30/08/2021 (prot. n. 8696/2021) e
n. 2 del 14/09/2021 (prot. n. 9186/2021), nonché la graduatoria finale di merito formulata dalla
Commissione Esaminatrice, allegata al presente provvedimento per costituirne parte integrante
e sostanziale, all'esito della procedura di “Selezione pubblica per titoli e colloquio per la
costituzione di una graduatoria finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del
C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 impiegato
direttivo, amministrativo-contabile, con rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di
12 (dodici) mesi, inquadramento funzionale Area "A" parametro 159 del C.C.N.L.", come di
seguito riportato:




GRADUATORIA FINALE
Punteggio attribuito Punteggio —
Nome e Cognome del candidato alla Vflitazione dei attribu;gti al Punteg_glo_fmare
5 o . attribuito
titoli colloquio orale

01 | Dott.ssa Atena Rosa Italia SPINELL| 23,60 51,00 74,60
02 | Dott. Marco BORRIELLO 20,00 48,00 68,00
03 | Dott. Giovanni DE MICHELE 29,00 36,00 65,00
04 | Dott.ssa Aurelia LOZUPONE 26,00 28,00 54,00
05 | Dott. Stefano MENNIELLO 16,30 31,00 47,30
06 | Dott.ssa Fariba ROCCAFORTE 28,00 ASSENTE 1

3) Di demandare al Responsabile del Procedimento i successivi adempimenti, ivi inclusa la
pubblicazione della graduatoria finale di merito sul sito internet istituzionale del Consorzio:
https://www.terreapulia.it, nella Sezione "Trasparenza”, Sottosezione “Amministrazione
Trasparente” => “Selezione del Personale” (Link: https://www.terreapulia.it/amministrazione-
trasparente/selezione-del-personale/);

4) Di dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi della legge 241/90, & I'Avv. Federico
Rutigliano;

S5) Di procedere agli adempimenti di cui all’art. 11 dell’Avviso pubblico di selezione prot. n. 6216
del 10/06/2021;

6) Di incaricare il Settore Finanziario dei conseguenti adempimenti di competenza;

7) Di dichiarare la presente deliberazione urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.
14, comma 2, della legge Regione Puglia n. 4/2012;

8) Di trasmettere il presente provvedimento alla Regione Puglia — Dipartimento Agricoltura,
Sviluppo Rurale e Tutela dellAmbiente — sezione Foreste — Servizio infrastrutture rurali,
bonifica, irrigazione, ai sensi dell’art. 35 della L.R. n. 4/2012.

IL DIRETTORE AREA AMM.VA FINANZIARIA
Avv. Federico Rutigliano

IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dott. Pietro De Simone

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Alfredo Borzillo

IL SEGRETARIO
Avv. Federico Rutigliano




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente deliberato ¢ stato affisso all'albo consortile il giorno 'i‘d@fw*’—’l— dove restera
pubblicato sino al giorno .22/0% [102..

IL SEGRETARIO

Avv. Federico Rutjgliano
o e

Blio siate non sussiete
adempimento contabile




CONSORZIO DI BONIFICA TERRE D'APULIA - BARI

“Selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria finalizzata all’assunzione per
chiamata di n. 1 impiegato direttivo amministrativo-contabile da inquadrare nell’Area “A” parametro 159”

GRADUATORIA FINALE

con indicazione del punteggio finale
(dato dalla sommatoria del punteggio dei titoli e del colloguio)

: 3 Eloteaio At Punteggio attribuito tofinal
Nome e Cognome Candidato IR D o) al Funtegeiofinale ESITO
; Sals T 3 alla valutazione dei titoli | ! attribuito
; s colloquio orale
01 |Dott.ssa Atena Rosa Italia SPINELLI 23,60 51,00 74,60 IDONEOQ
02 |Dott. Marco BORRIELLO 20,00 48,00 68,00 IDONEO
03 | Dott. Giovanni DE MICHELE 29,00 36,00 65,00 IDONEO
04 | Dott.ssa Aurelia LOZUPONE 26,00 28,00 54,00 NON IDONEO
05 | Dott. Stefano MENNIELLO 16,30 31,00 47,30 NON IDONEO
0Ot | Dott.ssa Fariba ROCCAFORTE 28,00 ASSENTE 11 RINUNCIATARIA
Bari, 14 settembre 2021
Il Presidente della Commissione: Dott. Giovanni ’za \
/

Il Componente della Commissione:

Il Componente della Commissione:

v




